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BASES GENERALS QUE HAURAN DE REGIR ELS PROCESSOS
DE PROMOCIO INTERNA I SELECCIO DEL PERSONAL DE
1’ EMPRESA MUNICIPAL SAB-URBA,SL

1) OBJECTE DE LES BASES

Es objecte d'aquestes bases regular les convecatories de provisid
per promoclid interna reservades a perscnal laboral fix de
1l’empresa municipal SAB-URBA, mitjangant el procediment de
concurs-oposicid.

Els sistemes de provisidé 1 promocid professional tenen per
objectiu principal seleccionar les persones candidates més iddénies
per als llocs de treball que s'hagin de proveir, de manera que
a'asseguri la prestacid adequada dels serveis publics 1 la
satisfaccid dels interessos generals.

. Provigsid: té per objecte la cobertura de llocs de treball.
. Promocid: comporta un canvi de categoria professional.

2) CARACTERISTIQUES DE LES PLACES

Les places estan incloses en la plantilla de SAB-URBA amb els
emoluments corresponents a la seva categoria, havent d'exercir les
funcions propies de la placa a la gqual accedeixin els aspirants
gque superin el procediment selectiu al gque es refereix les
presents bases.

3) REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per a ser admesos/es per a la realitzacid del procés de provisiod

per promocid interna, les persones aspirants hauran de posseir
els requisits generals segilents:

3.1 Nacionalitat:

a) Ser ciutada espanyol o,

b) Ser nacional dfalgun dels altres estats membres de la Unié
Eurcpea o dels estats als gquals, en wvirtut de tractats
internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors o,

) Disposar de permis de treball vigent.

3.2 Edat: haver complert 16 anys i no superar 1'edat establerta per
a la Jjubilacid forcosa en la data de publicacidé de les presents
bases.
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3.3 Pertanyer a plantilla de SAB-URBA com personal fix,

3.4 No patir cap malaltia ni limitacidé fisica o psiquica
incompatible amb 1’"acompliment de les corresponents funcions.

3.5 Habilitacidé: No estar inhabilitat/da per 1’exercici de funcions
pibligues ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del
servei de qualsevol administracid piblica.

3.6 No tenir cap nota desfavorable en l'’expedient personal motivada
per falta greu o molt greu gque no hagi estat cancel ‘lada. 8i alguna
persona aspirant té incoat expedient disciplinari, 1’admissid 1
permanencia en el proceés i la conseclidacié de la premocié, gquedara
condicionada a la nec impeosicidé de sancié per falta greu o molt
greu.

A més dels requisits generals, les persones aspirants hauran de
posseir uns requisits especifics per cada lloc de treball (titulacid ,
experiéncia, formacid especifica complementdria...) gue s’indicaran a
cadascuna de les ofertes concretes. Segons a la categoria gque
s'opti, en cada procés concret s'exigira el nivell de catalda que
correspongui.

4) PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS I PROCEDIMENT

Les sol-licituds per prendre part en la conveocatéria del procés de
provisid per promocid interna es presentaran en el termini gue
s'indicara a cada oferta especifica, a partir de l’'endema de la
publicaci® de 1’anunci de la convocatdoria al web de SAB-URBA
(https://saburba.sabarca.cat); adregca on es podra trobar la
sol -licitud per poder prendre part.

Les sol-licituds, juntament amb la documentacid que s’'indiqui a
l'oferta, es presentaran mitjangant instancia electrdnica pel web
de 1’ajuntament:

https://www,.seu-e.cat/ca/web/santandreudelabarca/tramits-i-
gestions/-/tramits/tramit/126920952p auth=WNnzgT0I5

Els aspirants que no presentin aquesta documentacid, Jjuntament amb
la sol-licitud, restaran exclosos del procés.

La resta de curscs, certificats, carnsts o formacié complementaria
també caldra aportar-los juntament amb la sol-:licitud. Els cursos,
certificats, «carnets ¢ formacid complementidria no acreditats
documentalment no podran ser tinguts en compte.

lLes dades corresponents al domicili, teléfon 1 adrega electronica
gue figurin en la scl-licitud es consideraran com les uniques
valides a efectes de notificacions i1 sera respeonsabilitat exclusiva
de les persones aspirants els errors en la seva consignacié 1 la
comunicacid a SAB-URBA de qualsevol canvi de les mateixes.
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A l'efecte d'admissid de les persones aspirants es tindran en compte
les dades gque aquestes facin constar a la sol liecitud, sense
perjudici que en qualsevel moment l'autoritat convocant o el Ccmite
de  seleccid pugui requerir-los 1'acreditacid dels requisits
necessaris quan cregul gque hi ha inexactituds o falsedats en les
quals hagin pogut incérrer les persones aspirants

El llistat de persones admeses al procés de provisié per promocid
interna, es publicara a la pagina web de 1'empresa municipal.

Les dates de realitzacio i el resultat de totes les proves es fara
public a través del web de la empresa. Igualment es publicara al
web de l'empresa els aspirants que arribin a la fase final i el
candidat o candidats finalment escollits.

A totes les publicacions, es fara servir un sistema que garanteixi
la proteccidé de dades de caracter personal dels participants en
el procés.

5) PROCES SELECTIU

En tots els processos de provisid per promocid interna es dura a
terme un procés selectiun dels candidats gue compleixin els
requisits (generals i1 especifics):

Es portaran a terme proves selectives especifiques adaptades a cada
lloc de treball a fi de wvalorar, entre d'altres aspectes, les
habilitats 1 aptituds personals per al desenvolupament de les
funcions propies del lloc de treball. Es concretaren els tipus de
proves i s'haura de indicar, a més, com es valoraran.

S'especificara, a més, el barem de puntuacid gque es fara servir
per la wvaloracié dels cursos, certificats, formacid especifica que
sigui degudament acreditada.

Es realitzara entrevista personal dels aspirants amb les persones
gue designi el Comite de Seleccid, per tal de determinar i aclarir
els wvalors personals aportats, aspectes curriculars, coneixements
especifics 1 aptituds, habilitats, actituds i1 altres competéncies
especifiques del lloc de treball. S‘'indicarda la puntuacid maxima
de valcoracid de aquesta fase.

6) COMITE DE SELECCIO I PERSONES QUE EN FORMARAN PART

En els processos de provisid per promocid interna =1 comité de
seleccid estara format com a minim pel gerent de 1'empresa, el cap
del departament 1 un membre del Comiteée d’empresa. A cada oferta
s'especificara els membres del comite de selecciod.

7) QUALIFICACIO DEFINITIVA

L'ordre definitiu dels aspirants aprovats en el proceés selectiu es
determinara sumant els punts obtinguts en les diferents fases del
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procés.

L'crdre de puntuacio determinara el numero de  persones
seleccionades segons el nimero de places especificades a cada
Proces.

8) PRESENTACIO DE DOCUMENTS

El/s aspirant/s proposats han de presentar a SAB-URBA, a partir
de la publicacié de la 1llista definitiva de candidats
seleccionats, els documents que acreditin les condicions de
capacitat 1 els requisits generals. Com a minim la documentacid
gue caldra aportar es la seglent:

1. Fotocoplia compulsada del DNI o, en cas de noc tenir la
nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de 1la
nacionalitat.

2. Els aspirants gque no tinguin la nacionalitat espanyola, ni
la dels altres estats membres de la Unié Europea, ni la dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unidé Europea 1 ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacid de treballadors, hauran de
presentar la corresponent documentacié expedida per les autoritats
competents que acrediti el wincle de parentiu amb una persona de
nacionalitat d"un estat membre de la Unid Europea o d’un dels estats
als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unidé Europea 1 ratificats per Espanya, els sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors. També hauran de presentar
una declaracié Jjurada o promesa efectuada pel conjuge en la gual
aguest manifesti fefaentment gque no estd separat de dret de
1l'aspirant.

3. Fotocdépia compulsada del titol exigit per prendre part en la
convocatoria o resguard d'haver abonat els drets per la seva
expedicidé. En cas de titulacions obtingudes a 1'estranger s'hi ha
d'adjuntar l'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit,
de conformitat amb la normativa reguladora de 1'homeologacidé i
consolidacid de titols i estudis estrangers.

4. Certificat medic oficial de no patir cap malaltia ni defecte
fisic o psiquic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques
propies de la plaga a cobrir.

5. Declaracié jurada o promesa de no estar inhabilitat per a
1'exercici de les funcions publigques ni estar separat mitjangant
expedient disciplinari de gualsevol administracid piblica. Els
aspirants gue no tinguin la nacionalitat espanyola  hauran
d'acreditar, mitjancgant declaracidé Jjurada o promesa, que no estan
sotmesos a cap sancid disciplindria o condemna penal que els
impedeixi l'acces a la funcid publica en el seu estat d'origen.
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AJUNTAMENT SANT ANDREU DE LA BARCA

S5i els aspirants proposats no presenten la documentacidé requerida o
no reuneixen els requisits exigits, no podran ser promocionats a
la nova categoria.




